GOBERNG
RESONAL

REGIZH, DEL

BICBIO

ACTA

SESION EXTRAORDINARIA N° 1
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

FECHA: VIERNES, 17 DE JUNIO DEL 2022

Horario |nicio : 10:15 hrs.
Horario de Término: 13: 28 hrs.

Lugar : Sala de reuniones Consejo Regional (2° pisc}, Concepcidn.

Inasistencias (sin justificacion):

1. Andrés Nufiez Acevedo

2. Antonio Navarrete Duran

Inasistencias (justificadas):

3. Carmen Santibafiez
4. Rosalino Inalef Mora

Consejeros/as PRESENTES:
Rita Osses Bassaletti
Sandra Scheinfelt Jara

Evelyn Avila Matamala

Luis Oftate Moscoso
. José Oliva Torres

CHBNIORWN =

Claudia Martinez Martinez
Guillermo Vega Bermedo

Filomena Pezoa Rebolledo
Santiago Campos Aguilera

10. Gladys Araneda Henriguez
11. Manuel Salas Miranda
12.Rubén Mufioz Galdamez.

13. Carlos Henriquez Carrasco.

15.Simdn Pezo Mora

20.Viviana Yepez Diaz

22.Felipe Glaria Grego
23.Ivdn Montes Correa

25. Luis Gaete

Presentes en la sesidn:

e Tamara Vidal Vera, Secretaria Ejecutiva

e  Mireya Rojas Gallardo, Secretaria de Actas

e Simdn Acufia, Jefe Division de Desarrolio Social y Humano

14 Jeanette Fuentealba Obando

16.Lida Gjurinovic Navarrete
17.Ricardo Hernandez Ruiz
18.Claudia Bertuline Bertuline
19.Victor Borquez Bustos

21.Marcelo Villalobos Irribarra

24.Juan Jimenez Fuentes




TABLA DE LA REUNION:

1. Aprobacidon del acta anterior {Lectura secretaria de actas).

2. Renuncia de la Sra. Mariela Clate Martinez y procedimiento de reemplazo.

3. Presentacidn de lz nueva estructura del Gobierno Regional, por Simén Acufia Medina, Jefe de
Division de Desarrollo Sccial y Humano.

4, Votacidn Presidente/a y Vicepresidente/a.

Presentacidon de propuesta de comisiones y normas bésicas de funcionamiento interno.
Punto 1° de la Tabla, Aprobacion del acta anterior (Lectura secretaria de actas).

Se dainicio & la reunién siendo las 10:15 hrs. Tamara Vidal da lectura a la tabla de la sesidén y se da la palabra
a la secretaria de actas, quien da lectura al acta anterior, se procede a realizar votacidn a mano alzada del
acta considerando la observacidn realizada por el sefior Luis Ofiate que menciona agregar los criterios
mencionados por el Gobernador Regional como propuesta a considerar en la eleccidn a presidente/a y
vicepresidente/a; género y territorio vy su alcance respecto a los resultados de las votaciones obtenidas en
el proceso de elecciones. Los consejeros/as aprueban acta N°01 en forma undnime.

Punto 2° de la Tabla, Renuncia de la Sra. Mariela Olate Martinez y procedimiento de reemplazo

Tamara Vida, da lectura a iz solicitud de renuncia de la Sra. Marianela Olate Martinez, mencionando que,
de acuerdo a lo estipulado en el reglamento, en el articulo N°16” Causales de Case de Funciones, se sefiala
lo siguiente: “El consefero que deba cesar en el cargo por alguna de las causales establecidas, serd
reemplazado por quien haya obtenido la siguiente mayoria en su misma categoria”.

De acuerdo a esta informacidn existen dos organizaciones empatadas, por lo cual, procederemos a lo que
indica la formula segdn articulo 25° a revisar la organizacidn con mayor antigledad, siendo estas las
siguientes:

¢ Organizacion no Gubernamental 4D Astra World Internacional Corp u Ongi Ad Astra World
Internacicnal 04-01-2019
e Asociacién de Rayuela de Huzlpén 12-09-2005

Segn los certificados de personalidad juridica de |a organizacidn presentacién en esta postulacién, guien
reemplaza a dofia Mariela Olate corresponde al consejero don Juan Cuevas Cuevas, presidente de ia
Asociacion de Rayuela de Hualpén, el que serd notificado y citado para la proxima sesidn.

Punto 3° de {a Tabla, Presentacién de la nueva estructura del Gobierno Regional
Se procede a dar la palabra a don Simén Acufia Medina, Jefe de Divisidn de Desarrolio Social y Humano,

quien efectla presentacion de la nueva estructura del Gobierno Regional. Al finalizar consulta al pleno si

existen comentarios y/o preguntas, algunos consejeros mencionaron |o siguiente:



Luis Ofiate, (consejero) propone que se solicite una reunién con Loncos v comunidades indigenas, sin
embargo, Simén Acufia le sugiere una reunidn inicial con la Coordinadora de la Unidad de Pueblos

Originarios, dofia Gloria Callupe Rain,

Ricardo Hernandez, {consejero) sugiere ir paso a paso, sugiere conocer el trabajo que esta realizando el

Gobierno Regional en torno a la materia.

Felipe Graria (consejero) indica no visualizar el COSOC en el organigrama. Tamara aclara que deberfa ir en

una linez paralela, segln propuesta de Subdere.

Rubén Mufioz {consejero) sugiere que se presenten ante el COSCC los encargados de Subvenciones v

Pueblos Qriginarios del Gobierno Regionzl, escuchar en que se encuentran y sus disposiciones.

Ivan Montes {consejero) efectia dos consultas; éla estructura deberfa estar nitidamente asociada a las

organizaciones que participan en el Cosoc? Y éddnde encajan las organizaciones sindicales?

Tamara Vida, Secretaria Ejecutiva, considera las intervenciones y propone corregir la nueva estructura para

efectos del COSOC, detallando lo requerido.

Vivianna Yépez (consejera) menciona: considerando que migrantes son parte de la sociedad civil, den qué

parte se tratara este tema consulta? Y por Ultimo sefiala si es factible invitar a personas de extranjeria.

Simén Acufia, Jefe de la Divisidon de Desarrollo Social y Humano, sefiala que no existe inconveniente en
invitar a extranjeria u otra tematica que requiera ia mesa. Tamara adema3s agrega que las comisiones de

trabajo dardn cuentas de temas especificos para profundizar en ello.

Claudia Bertuline (consejera) indica que cada consejero/a representa alguna parte de |z sociedad civil por
ello propone que se efectué un listado con organizaciones representadas v que todos sean incluidos.

Tamara Vidal, recuerda gue la conformacién de comisiones sera ¢clave para abordar lo planteado.
Punto 4° de la Tabla, Votacion de Presidente/a y vicepresidente/a

Tamara Vidal, indica que cada uno de los presentes recibié en sus correos electrdnicos las presentaciones
de cada candidatc/a, por lo que se procedera de inmediato a la votacidn. En primer lugar, la de presidente/a
mediante urna de votacion presencial, luego se realizard el conteo y resultados, el mismo procedimiento

respecto a las candidaturas de vicepresidente/a.

Luis Ofiate {consejero} indica que se debe votar seglin propuesta del Gobernador, es decir factor géneroy

distribucidn provincial. Tamara aclara al sefior Ofiate que no se votaron aquellos criterios, solo fueron




sugerencias, el COSCC acordd envid de presentacion de candidatos a los correos y se procedié asi, por elle

no es factible acoger dicha propuesta.

Rubén Mufioz {consejero) menciona tener confusion respecto al cargo que postula el consejero Santiago
Campos y Tamara Vidal, aclara que corresponde 2 un error de tipeo vy rectifica su candidatura a la

vicepresidencia.

Marcelo Villalobos (consejero) solicita al pleno no ser considerado en la votacidn de vicepresidente en su
calidad de candidato ya gue se encuentra con algunos inconvenientes personales. Tamara Vidal lo expone

y deja a criterio del plenoc en la votacion.

Se procede a efectuar la votacion de presidente/a, obteniendo los siguientes resultados:

Nombres Votos
Guillermo Vega 4
Sandra Sheinfelt 13
Claudia Martinez 1
Luis Ofiate 4
Nulos 1
Blancos 1
Total votos emitidos 24

La presidenta electa del COSOC conforme a votacidn, corresponde a dofia Sandra Sheinfelt jara.

Se procede a efectuar votacion de vicepresidente/a siendo las 11:18 hrs., obteniendo los siguientes
resultados:

Nombres Votos
Viviana Yépez 5
Santiago Campos 5
Claudia Bertuline 4
Rubén Murfioz 9
Marcelo Villalobos 1
Nulos 0
Blancos 0
Total, votos emitidos 24




Vicepresidente electo por mayorfa de votos don Rubén Mufioz.

Simdn Acufia, felicita a nombre del Gobernador Regional a la presidenta y vicepresidente electos e informa
que ambos serdn presentados en la comision de Desarrollc Social del Consejo Regional, el dia miércoles 22
de junio en horario por confirmar.

Punto 5° de la Tabla, presentacion propuesta de comisiones y normas basicas de funcionamiento

interno.

Tamara Vidal indica que pueden proponer las comisiones que deseen y los invita a revisar las propuestas

de comisiones de trabzjo enviadas con anterioridad a sus correos electrénicos.

1ra Comisién: Régimen Interno, tendra por objetivo la coordinacidn y crganizacién de distintas acciones
tendientes al buen desempefio de los consejeros y consejeras y al cumplimiento de las normativas internas

que rigen el normal y correcto funcionamiento del COSCC.
La Comisidn de Régimen Interna, debers:

1. Efaboracién Plan de Trabajo Anual

2. Creacion de protocolo internc para establecer las condiciones en que se ejercerd |a participacion
no presencial.

3. Proponer materias tendientes a optimizar las gestiones y actividades de! Consejo y sus
consejeros/as.

4. Conocer la documentacion que ingrese a la secretaria Ejecutiva del Cuerpo Colegiado y que diga
relacion con el trabajo de sus comisiones, derivdndolas & éstas para su estudio o conocimiento.

5. Revision de la aplicacion de las normativas vigentes existentes en el Gobierno Regional, en materia
de Participacion Ciudadana.

6. Informary dar cuenta a los habitantes de la regién sobre la labor del Consejo, a través de la difusién

de un boletin digital manual que incorpore las acciones realizadas durante el afio en curso.

Marcelo Villalobos, (consejero) respecto al punto 6 una vez al afio es muy poco para informar a los
habitantes. Tamara acoge lo sugerido, sometiendo al pleno a votacién para que se realice semestral,

siendo aprobado de forma undnime.

Luis Ofiate (consejero) felicita a la presidenta y vicepresidente y solicita al pleno que sea quien presida

la sesidn la presidenta inmediztamente.

Jose Oliva {consejero) sefiala que no se puede improvisar, y que se debe cumplir con ios puntos

indicades en la tabla.




Marcelo Villalobos, {consejero) propone que se siga con el orden actual y avanzar tal como esta en

tabla.

Jeanette Fuentealba (consejera), sugiere continuar la reunién come estay propone dar un espacio a la

presidenta y vicepresidente para saludar.

Gladys Araneda, {consejera) consulta éQuiénes integraran las comisiones?, écudntas personas y cdmo
se van a elegir? Tamara Vidal, aclara que esas indicacicnes deben ser vistas en el préximo punto,

normas basicas de funcionamiento.
Se lleva a votacién la comisidn de régimen interno, siendo aprobado de manera unanime por el pleno.

2da Comisién: Etica, tendrd por finalidad instalar buenas practicas en materias de probidad v
transparencia dentro del Consgjo y resolver situaciones de orden ético gque afecten a los/as

consejera/os.

Integracion. La comision de ética estard compuesta por seis consejeras/os, elegidos al inicio de! periodo

del Censejo vy por el/la secretario/a Ejecutivo, como asesor de la comision.

Funcionamiento. La Comision de Etica, tiene por objetivo instalar buenas practicas en materia de
probidad y transparencia dentro del Consejo y resclver situaciones de orden ético gue afecten a las/os

consejeras/os.

Integracion. La comisidn de ética estard compuesta por seis consejeras/os elegidos al inicio del periodo

del Consejo y por e/la secretario/as Ejecutivo, como asesor de la comisién.
Funcionamiento. La comisién debera constituirse en las siguientes situaciones:

a) Denuncia realizada por una/un consejero/a
b} Con motivo de la solicitud del Consejo o la Comisidon de Régimen interno; y
¢} Con motivo de hechos pdblicos o respecto de los cuales el Consejo haya tomado conocimiento

relacionados con la funcidn publica de los miembros del Consejo.
Funciones. Las funciones de la Comisién de Etica son:

a) Conocer e investigar las denuncias presentadas por consejera/os de conductas u omisiones que
constituyan vulneraciones de orden “ético o vulneracion de los principios de probidad y
transparencia.

b} Sancicnar las conductas u omisiones de consejera/os que vulneren el orden ético o los princibios

de probidad y transparencia;



¢) Estudiar las materias de su especialidad que le encomiende el Consejo a la Comisién del Régimen
Interno; y
d) Proponer al Consejo la adopcién de las medidas preventivas en materia de probidad y

transparencia,

El Vicepresidente menciona que no puede ser la misma comisidn que reciba e investigue, deberfa quedar

sujeto al pleno las sanciones y que la comisidn proponga.

Tamara Vidal, propone que la letra b) de funciones se modifique de a siguiente forma: “Proponer al Consejo

¢ incorporar eventuales sanciones anterior a los hechos ...... consejeros estén de acuerdo.
Victer Borguez {consejero) sefiala que fas decisiones deben ser presentadas y aprobadas por ef Cosoc.

Ricardo Hernzndez {consejero) la idea de crear una comisién de ética es tener claro castigo, conocer los

hechos y ser presentado al consejo.

Luis Ofiate (consejero) apoya la idea que resuelva el Cosoc v sugiere que la denuncia sea por escrito, via

correo y/o oficio.

Ivdn Montes (consejero) consulta si la comisién de ética es requerimiento del Gobierno Regional y
considera gue el Cosoc debe revisar las tematicas que origina su participacidn y revisar lo que cada uno

representa para tener mas profundidad en esta comisién.

Simén Acufia; Jefe de la Divisidn de Desarrollo Sccial y Humano, aclara que es un espacio para regular
normas de convivencia; estilo y tipo de relacidn gue se espera tener, con el fin de promover la colaboracién

y que los temas se vean en armonfa y con buena convivencia.

Santiago Campos (consejero), menciona que las personas que estan presentes en la comisién deben hacer
el trabajo y la asamblea determina el tipo de sanciones y tener cuidado con las redes sociales aue pueden

ser perjudicial.

Vivianna Yepes (consejera) sefiala que deben tener en cuenta la complejidad que hoy existe en refacion a
las publicaciones que se realizan en redes sociales, y que todos son responsables de cdmo se expresan,

“debemos saber cudles son las sanciones deber correlativo a la falta”.

Tamara Vida (Secretaria Ejecutiva) propone que la letra b) indique lo siguiente, considerando las

sugerencias recibidas:




“Proponer al consejo las conductas u omisiones...ademas incorporar que las denuncias sean por escrito. Se
procede a llevar a votacién la comisidn de ética, siendo aprobada con las observaciones sugeridas por

unanimidad.

3ra Comisidn: Fiscalizacién, orientada a revisar y evaluar las iniciativas, acciones, politicas, planes,
programas y proyectos del Gobierno Regional, debiendo este proporcionar los antecedentes para el

ejercicio de las facultades contenidas en el Reglamento.
Funciones.

a) Recibir, estudiar y formular proposiciones respecto de la gestién, modificacidn vy ajustes de los
programas, planes y proyectos que e Consejo Regional haya aprobado, tendientes a mejorar y
agilizar su ejecucion.

b) Cursarlas solicitudes de fiscalizacién planteadas por uno 0 mas consejeros (as) o de las respectivas
comisiones.

¢} Conocer la cuenta plblica participativa del Gobierno Regional y emitir sus observaciones antes de

su rendicién a la ciudadania.

Lujs Ofiate (consejero) menciona que no se indican las personas por camisién.

Tamara Vidal (Secretaria Ejecutiva) menciona gue serd visto posteriormente y ahora solo estamos

analizando su contenido y funciones.
Se somete a votacion la Comisién de Fiscalizacion, siendo aprobado por unanimidad.

4ta Comisidn: Desarrollo Social y Humano, tendra dentro de sus objetivos, promover la participacion
de la comunidad regional, en los diversos programas de integracidn social, con el fin de aumentar la
generacidn de beneficios que vayan en directa relacién con todos los grupos humanos a fin de mejorar

el bienestar de las familias en todas las dreas productivas.

Canalizar las inguietudes, sugerencias y propuestas de interés publico respecto de los planes vy

programas en materia Sccial del Gobiernc Regional.
Felipe Agraria (consejero) propone que se incluya en el punto by h del articulo 4 en materia social.

ivan Montes (consejero) pregunta si existen comisiones de este tipo, va que es muy amplia.



Tamara Vidal (secretaria ejecutiva) menciona gue existe en el Consejo Regional por ley, pero que no

son compatibles en este COSOC.

Ivdn Mcntes (consejero) sefiala: que pasa si una junta de vecinos propone la construccién de una sede

social. Tamara aclara gue no tenemos esa atribucidn podemos derivar al Consejo Regional.

Luis Ofiate {consejero) respecto a las atribuciones del Cosoc, sefiala gue no puede suplantar al Consejo
Regional v deberfamos poner hincapié en ello. Ademds, desea proponer una nueva comision. Tamara

solicita lo haga al final.

Jeannette Fuentealba {consejera) sefiala, como representantes de nuestras comunas en nuestrc rol de

dirigentes podemos traer propuestas al COSOC y al Gobiernc Regional.

Claudia Betuline {consejera) consulta si ios alcaldes saben de la existencia del COSOC. Tamara Vidal
(secretaria eiecutiva) aclara que el reglamento en su articulo 4 se detallan las funciones del consejero/a
del Cosoc. Ademds, indica que efectivamente los alcaldes fueron informados respecto a la
conformacién del Consejo de fa Sociedad Civil. Precisar que Los Alamos no tiene contraparte municipal

en materia de participacion ciudadana.

Tamara Vidal {secretaria jecutiva) propone las siguientes modificaciones, considerando fas solicitudes

del pleno:

* [ncorporar el punto by h del articulo 4 materia social
* Convocar auteridades, directores de servicio y jefes de divisién, cuando asi se requiere y el

fema lo amerite justificadamente,
Se procede a la votacion de la comisién de Desarrollo Social y Humano, siendo aprobado por unanimidad.

Sta Comision: Desarrollo Territorial y Planificacién, tendré por funcién principal velar por la participacién
activa de los miembros del COSQC v la sociedad civil en el andiisis, proposiciones y difusién sobre los
instrumentos de planificacién y politicas regionales (Plan de Gobierno Regional, Estrategia Regional de
Desarrollo-ERD-Plan Regulador Metropolitano, Fondo Regional de Iniciativa Local del Gobierno Regional-
FRIL entre ofros), en las distintas instancias, los participantes dispondran de niveles informativos y seran

de caracter consultive, de control v evaluacion.

Revisar las disposiciones contenidas enel Reglamento de Participacion Ciudadana, respecto de la

Pianificacidn Regional (Titulo VI).




Luis Ofiate {consejero) pregunta si tiene mas atribuciones de revisar en caso de encontrar vacios y/o

sugerencias. Tamara Vidal, sugiere incorporar lc que sefiala el Titulo IV del reglamento.

Felipe Agraria (consejero) pregunta por qué el FNDR no esta en |a propuesta. Simén Acufia, le indica gue
es un instrumento presupuestario y que primero se sugiere ver la caracteristica del tema vy luego definir la

fuente de financiamiento.

Se procede a votar la aprobacién de esta comision con las sugerencias sefialadas, siendo aprobada por

unanimidad.

Tamara Vida, (secretariz ejecutiva) consulta al pleno si existen nuevas propuestas al pleno. Luis
Ofiate(consejero) propene la creacion de una nueva comisidn o bien incorporarla a otros temas como:
Derechos Humanos, género, migrantes, adultos mayores e infancia, conflictos sociales y en la misma linea
de la exposicidn del Gobierno Regional, deberfamos trabajar seglin temas de la Divisidn de Desarrollo Social

y Humano.

Victor Borquez (consejero) indica derechos humanos, pueblos originarics v discapacidad deberfan ser

incluidos para ratar temas complejos.

Ruben Muficz (consejero} mencicna gque se debe crear una comisién denominada “Derechos
fundamentales” e incluir baterfa de temas y verlos en particular o bien dejarlas en la misma de Desarrollo

Social y Humano.
Tamara Vidal sefiala que es importante aclzrarlo por el pleno, ya que puede ocasionar confusiones.

Santizgo Campos {consejero) debemos considerar sectores rurales, problemas hidricos, junta de vecinos
sin agua, caminos cortados, postas rurales sin atencidn adecuads, existen grandes listas de espera en
Yumbel, carrc Alto el traslado de Canchilla a Yumbel es de $16.000 pesos, por elio |a salud también es un

tema que se debe considerar.

Tamara Vidal, propone que Salud Rural, agua y territorios insulares sean incluidos en la comisidn de

Desarrollo Territorial y Planificacion.

Vivianna Yépes (consejera) propone gue ias tematicas mencionadas por Luis Ofiate sean incorporadas a la

comisién de Desarroilo Social y Humano, sin necesidad de crear una nueva.

Marcelo Villalobos {consejero) sefiala, “tenemos muchas comisiones, pero avancemoes de a poco todo es
] P

flexible y puede ser modificada, a medido que vamos avanzando”.
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Jeanette Fuentealba (consejera) sefiala “cuando se habla de desarrollo social y humano, abarca adulics
mayores, migraciones, discapacidad, entre otras probleméticas de |las personas, crear una nueva comisién

con las mismas temdticas, generaria confusién”.

Ilvdn Montes, (consejera) en atencién a lo que indica Vivianna Yépez, sefiala que hay que hacer un listado
de los temas parz ser focalizados en la comisién que corresponda, v en relacién al nombre de la comisidn

de Desarrolle Social y Humano, este se podria cambiar a uno que amplié la temética.
Luis Ofiate (consejero} indica que se cambie el nombre para generar una mayor integracion de temas.

Claudia Bertinelli (consejera) solicite se incorporen los animales a la Comisién de Desarroilo Social v

Humano.

Tamara Vidal, sefiala que se listardn las tematicas referidas a la comisién de Desarroilo Social y Humano y

Planificacion Territorial.
Tamara Vidal, da lectura a las normas bdsicas de funcionamiento propuesta en anexo N° 01.

Luis Ofiate (consejero) propone se hagan las observaciones cada 5 clausulas, siendo considerada su

solicitud.

Se da lectura desde la Clausula 1 a la 5, al respecto Felipe Graria sugiere mencionar si las sesiones son
publicas o privadas. Tamara aclara que las sesiones ordinarias y extraordinarias son publicas v las reuniones

de cada comision seran privadas.

Luis Ofiate {consejero) respecto al punio 2 sugiere que ne solo sea un consejero si nos los dos tercios la

mayoria absoluta. Ademds, que en caso de modificar algo de |a tabla sea por escrite.

Tamara Vidal precisa que se modificard el puntc 2 a “mayoria absoluta” siendo acogida dicha medificacion

por el pleno.

Se revisa de la clausula 6 a la 8, Felipe Glaria, indica que el punto 6 considera medida grave que se incerpore

la frase “en caso reiterativo” que se pueda distinguir seguin gravedad de la intervencion.

El Vicepresidente indica que se opone a la prohibicién de la palabra, ya gue los conflictos se solucionan

conversando.

Luis Ofiate (consejero) creo que el punto b) creo que incorporaria, lamada al orden al tercer llamado y no
se prive de dar la palabra. Ademas, el cierre de sesidn lo decide ¢! plenario por la presidenta y en caso de

empate dirime la presidenta.
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Tamara Vidal, aclara en caso de no existir acuerdo, la presidenta del coscc declarara el cierre de la sesidn.
Santiago Campos (consejero) creo que debe seguir moderando la secretaria ejecutiva.

Felipe Glaria (consejero) sclicita se incluya lo indicado en ef articulo 36. Tamara menciona que serd
incerporado, haciendo ademas mencidn gue siempre seré el Reglamento, la norma gue esta por sobre lo

gue estamos astipulando.
Marcelo Villalobos {consejero) consulta dse puede perfeccionar o mejorar? Tamara sefiala que si es factible.

Simén Acufia (jefe de la Divisidn de Desarrollo Social y Humano) solicita gue se respeten los tiempos v

sefiala que existen unos folletos de la convencidn para que los pueden llevar y difundir en sus territorios.

Se da lectura desde la cldusula ¢ a [a 15, Felipe Glaria {consejero} propone en caso de voto dirimente se

repita la votacidn.

Luis Ofiate (consejero) sugiere incorporar en el N° 11y 14 los conceptos “aprobacion, rechazo o abtencién”

y gue antes de las votaciones se de la palabra, es decir dos opiniones a favor y dos en contra.

Mareelo Villalobos (consejero) Si estamos todo de acuerdo éQué pasa? Me cuesta que tengamos gue

rechazar 0 abtener, eso significaria votar 3 veces, y extendemos alin més los tiempos.

Tamara Vidal, sugiere llevar a votacién el incorporar “apruebo, rechazo y abtencién”, se somete a votacién
y 6 consejeros votan a favor, tanto en consideracion a la mayoria se aprueba el reglamento bajo la légica

del gpruebo o rechazo.
Luis Ofiate, (consejero) propone se considere el apruebo, rechazo y abtencidn.

Tamara Vidal (secretaria gjecutiva), indica que debe respetarse lo acordado en la votacién, de lo contrario

no tendria sentido llegar a acuerdos.

Marcelo Villalobos {consejero) sefiala “pido respetuosamente [z palabra, no vamos a sclucionar todo ni
corregir todo ahora mismo, seamos pacientes, pido orden porgue estoy cansadoe de escuchar

constantemente a la misma persona”.
Gladys Araneda {consejera} manifiesta “gue como personas mayores debemos respetarnos”.

leanette Fuentealba (consejera) pide respetar los tiempos de todos y no continuar alargando la reunién

con constantes intervenciones.
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Luis Ofiate (consejero} no es mi responsabilidad que no todos pidan | palabra, no estoy de acuerdo con |a

agtencidn, creo que la votacion no considera el rechazo.

Lida Gjurinovic {consejera) considero esto un atropello no podemos estar todo el diz votando todo,

atengamonocs a lo que decidid la mayoria del plens.

Se procede a leer desde la clausula 16 a la 19, Felipe Glaria indica que el N° 16 deberfa limitar a un

presidente y vicepresidencia como propuesta. Y en el N° 19 gue éstas sean piblicas y no privadas.

Se somete a votacion la modalidad de las comisiones de trabajo “privadas” obteniendo 15 votos la opcidn,

siendc mayoerfa. Por tanto, se mantiene que estas sean privadas.

Luis Ofiate {consejero) sugiere considerar el horario de atraso al inicio (se contabilice} y que el presidente

del consejo dirija la palabra.
Tamara Vidal (secretaria ejecutiva) responde a Luis Ofiate que el tiempo ya ha sido considerado.
Marcelo Villalobos (consejero) considero que la secretaria gjecutiva es un apoyo para la presidenta.

Victor Borquez (consejero) sefiala “La secretaria ejecutiva debe ensefiary dar orientaciones a la presidenta

para que dirija, deberfan tratarle entre las dos”.

José Oliva {consejerc) la secretaria gjecutiva es un gran apoyo, debemos respetario, comenzamos mas

tarde y tenemos poco tiempo, de debe ser mas mesurado en pedir la palabra.

Tamarza Vidal, sefiala que desde la préxima reunién ia presidenta del cosoc estard adelante junto aellay la

secretaria de actas y tendrd constantemente su apoyo, dirigiendo las sesiones paulztinamente.
La presidenta electa, da unas palabras de saludo y agradecimiento al Cosoc por fa confianza,

Tamara Vidal, secretaria ejecutiva menciona que enviara por correo electrdnico la metodologia para
seleccionar a los consejeros/as que conformaran cada una de las comisiones y enviara el documento final
de las normas bdsicas de funcionamientc con las consideraciones que han sido incorporadas en esta sesién,

tomando en cuenta el Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil.
Se agradece la paciencia, tiempo v disposicion de todos los presentes.

Se cierra la sesién siendo las 13:28 hrs.
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Parrafo 1°

(Generalidades y convocatoria

1° Las sesiones del Consejo podrén realizarse a través de manera presencial o
cualquier medio tecnolégico que asi lo permita, cuando por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificada, los consejeros se encontrasen imposibilitados de asistir
personalmente.

Para los efectos del inciso anterior, le correspondera a la Comisién de Régimen Interno,
mediante un acuerdo fundado v adoptado por la mayoria de sus miembros, establecer la
modalidad, sin perjuicio de las facultades que el Reglamento otorga al Presidente(a),
Secretaria Ejecutiva y Gobernador Regional.

Un protocolo interno establecera la modalidad v condiciones en que se ejercera la
participacidén no presencial, procurando que el voto de los Consejeros sea personal,
fundado e indelegable.

La asistencia, participacién y votacién en la sesidn serd certificada por el Secretario
Ejecutivo, haciéndose constar este hecho en el acta correspondiente.

2° Urgencias. El Presidente(a) y Secretaria Ejecutiva del Consejo, al inicio de la
sesidn, podra proponer, mediante urgencias, la inclusidén en la tabla de uno o més puntos
de tabla para su despacho, sefialando, ademéas, la razén de la inclusidn.

Las/os Consejera/os podran desechar dicha inclusion con los dos tercios de sus miembros
en ejercicio.

3° Cuenta de comisiones. Las sesiones se desarrollaran sobre los temas que

se consignen en la tabla la que debera contener los informes de las comisiones de trabajo
v las recomendaciones que efectien al Consejo.

El Presidente del Consejo debera acordar con cada Presidente de Comisién el tiermpo
que se otorgara para la exposicidn de los respectivos informes.



GOBIERNG
REGIONAL

REGION DEL

BHOBIO

4° Varios. Una vez finalizada la tabla se destinara un tiempo méximo de una hora a
temas varios. Cada Consejera/o tendra tres minutos para intervenir, el que debera ser
administrado por la Secretaria Ejecutiva.

5° Faltas al orden. B! Presidente(a) del Consejo Regional debera velar por el
orden de la sesién plenaria. Se considerarin faltas al orden los siguientes
comportamientos:

a) Utilizar la palabra sin habérsela previamente otorgado a la Secretaria Ejecutiva del
Consejo, o quien dirija la sesién;

b) Interrumpir la palabra de una/un Consejera/o o de un/una expositor/a, o de cualquiera
forma perturbar el discurso ajeno;

¢) Utilizar un lenguaje inapropiado o descalificatorio; v

d) Intervenir con planteamientos manifiestamente desvinculados de la materia u
faltando a la verdad sin prueba alguna.

6° Medidas por Faltas al Orden. E1 Presidente(a) del Consejo podra adoptar
alguna de las siguientes medidas ante faltas al orden en las sesiones:

a) Llamado al orden;
b) Privacién del uso de la palabra en la sesidn.

En caso de reiteracién, el Presidente del Consejo Regional podra resolver la derivacién
del caso a la Comisién de ética.

7° Receso. Al finalizar los puntos establecidos en tabla y antes de iniciar los puntos
varios habra 15 minutos de receso, durante ese tiempo él o la Secretaria de Actas listara
el orden de las intervenciones solicitadas.

Cualquier Consejera/o podra solicitar a la Secretaria Ejecutiva del Consejo un receso de
la respectiva sesidn, el que determinari si existe fundamento plausible para concederlo.
De otorgarse un tiempo de receso, la Secretaria Ejecutiva debera sefialar a todos los
miembros presentes la hora exacta de reanudacién de la sesién.
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8° Término de la sesion. La Secretaria Ejecutiva del Consejo velara por la
observancia del horario de las sesiones establecido en su respectiva citacién.

Transcurrido el tiempo fijado o llegada la hora de término de la sesién y existiendo
puntos pendientes, La Secretaria Ejecutiva del Consejo podra resolver con acuerdo de
la mayoria absoluta de los miembros en la sesién respectiva prorrogar la sesién hasta
su total despacho, despachar puntos especificos atendida su urgencia o continuar la
discusidén en la siguiente sesién. En caso de no existir acuerdo, el Secretaria Ejecutiva
del Consejo declarara el cierre de la sesidn.

Parrafo 2°

Acuerdos y votaciones.

9° Acuerdos. Se entiende por acuerdo, las decisiones adoptadas por el Consejo en
sus respectivas sesiones, por mayoria absoluta.

10° Inicio votacion. Antes de someterse a votacién una materia, la Secretaria
Ejecutiva dara lectura de la proposicién o hara una relacién verbal de ella. Si fuere muy
extensa hara una lectura resumida.

11° Votacion. Las votaciones serdn a mano alzada, a menos que el Consejo acuerde
por mayoria absoluta que sea secreta (caso en el que el pronunciamiento seré escrito),
debiendo el secretario(a) de actas, registrar los resultados formalmente en el acta
respectiva, debiendo expresar los conceptos de aprobacion y/o rechazo.

12° Uso de palabra. Una vez abierto el sistema de votacién, no se dar4 el uso de
la palabra.

13° Voto dirimente. En caso de empate en la votacién de una materia, dirimiré
el voto del Presidente(a) del Consejo.
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14° Registro. Los resultados de la votacién deberan registrarse formalmente en el
acta respectiva, debiendo expresar los conceptos de aprobacién y/o rechazo.

15° Cierre de votacidn. Proclamado el resultado de una votacién por ella
Secretario/a Ejecutivo, se cerrara definitivamente el debate sobre la materia.

Parrafo 3°
Comisiones.

Las Comisiones, una vez constituidas, quedarin habilitadas para funcionar, debiendo
sesionar el ndmero de veces que sea necesario para realizar las actuaciones que le
encomiende el Consejo.

16° Presidente/a y Vicepresidente/a. El pleno del Consejo elegird a los
Presidentes o Presidentas y Vicepresidentes o Vicepresidentas de cada una de las
Comisiones. El o la Presidente o Presidenta de cada Comisién, podra pedir la
informacién que requiera a través de la Secretaria Ejecutiva del Consejo. Se elegir,
asimismo, un o una vicepresidente o vicepresidenta, quien le subrogara.

Cada Consejero o Consejera tendri derecho a Presidir una comisién y/o ser
Vicepresidente/a.

(*)Cada Consejero o Consejera Regional no podrd ocupar més de dos cargos de
Presidencia y dos cargos de Vicepresidencia del total de Comisiones existentes.

17° Composicién. Las Comisiones tendran Miembros Titulares, con un maximo de
8 Consejeros o Consejeras por Comisién. La o el Presidente y Vicepresidente también
se consideraran miembros titulares de cada comisién.

(*)Cada Consejero o Consejera no podréd integrar méas del 50 % de las comisiones
exXistentes.
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18° Duracidn. Las reuniones de comisién tendran una hora de inicio y una de
término lo que se informara en la respectiva convocatoria. Su duracién méixima seré de
dos horas pudiendo prorrogarse, por una sola vez en cada sesion, ¥ por no mas de quince
minutos.

19° Modalidad. lLas comisiones de trabajo serdn privadas, sin régimen
comunicacional abierto. Solo se podra aceptar excepcionalmente el ingreso fisico y/o
presencial en sala de personas directamente vinculadas a la discusién y analisis de
proyectos que la Comisidén acuerde por mayoria absoluta de sus miembros.

Consideraciones finales.

20° Las sesiones extraordinarias tendra la duracién establecida por Reglamento y se
trataran solo los puntos incorporados en tabla. Ni atn por acuerde unanime, podran
tratarse en ellas materias no incluidas expresamente en la citacidén o alterarse la
duracién prevista para su realizacidn.

21° La Secretaria Ejecutiva del Consejo, dirigira los debates y conceders la palabra a
los v las Consejeros y Consejeras en el mismo orden que la soliciten, estableciendo un
registro, y determinando, en cada oportunidad, dos minutos para intervenir. En el caso
que algin o alguna Consejero o Consejera sea interpelado o interpelada directamente,
éste tiene derecho a réplica de un minuto.

Los y las Consejeros y Consejeras que hagan uso de la palabra, s6lo podrén referirse a
la materia debatida en ese momento, correspondiendo a la Secretaria Ejecutiva velar
por el cumplimiento de ello.



