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1. Introducción 
 

El Gobierno Regional del Biobío, en el marco del Programa de Mejoramiento de la Gestión 

Medidas de Equidad de Género 2025, ha comprometido la publicación de forma trimestral 

de documentación relevante (estudios, publicaciones, informes, efemérides de género, 

entre otras) con el objetivo de mantener informada a la comunidad regional sobre los 

avances en la incorporación de la perspectiva de género en el quehacer institucional.  

De esta forma, y para el segundo trimestre, el presente informe contiene un resumen de 

diferentes instrumentos en construcción por parte de la División de Desarrollo Social y 

Humano del Gobierno Regional del Biobío que permitirán avanzar en el proceso de 

transversalización de género en la gestión institucional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Instrumentos 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


