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1. Introducciéon

El Gobierno Regional del Biobio, en el marco del Programa de Mejoramiento de la Gestién Medidas
de Equidad de Género 2025, ha comprometido la publicacién de forma trimestral de documentacién
relevante (estudios, publicaciones, informes, efemérides de género, entre otras) con el objetivo de
mantener informada a la comunidad regional sobre los avances en la incorporacién de la perspectiva

de género en el quehacer institucional.

De esta forma, y para el tercer trimestre, el presente informe contiene un resumen de las diferentes
actividades realizadas por el servicio que permitirdn avanzar en el proceso de transversalizacion de

género en la gestion institucional.



2. Actividades realizadas al tercer trimestre

2.1 Jornadas de capacitacion a municipios y servicios publicos de la region: difusion resultado
analisis procesos de postulacion iniciativas de inversion 2024

Con el objetivo de transmitir la incorporacién del enfoque de género en estos a los actores
encargados de formular y presentar las iniciativas de inversidn al Gobierno Regional del Biobio, y
para producir resultados mas equitativos entre las personas beneficiarias, se realizaron 3 jornadas
de capacitacién dirigidas a los 33 municipios y Servicios Publicos de la regién, siendo actores claves
en el proceso de formulacion de las iniciativas de inversidon que son financiadas por el Gobierno

Regional del Biobio.

El contenido difundido en dichas instancias correspondié principalmente a una sistematizacion
detallada de los resultados obtenidos a partir de la Medida N°8 del PMG Género 2024, la que tuvo
como finalidad identificar brechas, barreras e inequidades de género presentes en los procesos de
inversion del Gobierno Regional del Biobio. En tal sentido, se entregd informacién cualitativa y
cuantitativa sobre la incorporacion del enfoque de género en los procesos de postulacion a Circular
33, FRIL y Programas, considerando aspectos como la existencia de informacidn desagregada por
sexo, identificacion del problema desde una perspectiva de género, asi como también la
incorporacién de medidas orientadas a contribuir a la produccién de resultados mas equitativos
entre la poblacion beneficiaria. Esta actividad fue llevada de manera online durante los dias 20, 21

y 22 de agosto, contando con una alta participacién de los actores convocados.
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2.2 Capacitacion avanzada en materia de género a la unidad de subvenciones.

Con el objetivo de fortalecer la capacitad técnica de las personas funcionarias en el ejercicio de sus
funciones, considerando la importancia y funciones estratégicas que ejerce dicha unidad, al realizar
el proceso de postulacién, admisibilidad y supervisién de los Fondos Concursables financiados por
el servicio, se realizd una actividad de capacitacidon avanzada de 16 horas, dirigida al 80% del

personal de dicha unidad.

Gracias a esta accion, se permite al personal perfeccionar, actualizar y desarrollar los conocimientos
y competencias necesarias para que el ejercicio de sus funciones contribuya a la transversalizacion
del enfoque de género al interior del servicio, representando un desafio que se traduce en la
voluntad politica de la autoridad por asumir la incorporacion de este enfoque como un elemento
constitutivo de su accionar. Dentro de los contenidos de la capacitacién se encontraron: conceptos
introductorios de género, inequidades, brechas y barreras de género presentes en la region del
Biobio, elaboracién de indicadores de género, monitoreo y evaluaciéon de programas e iniciativas

con perspectiva de género, incorporacién Sello Mujer en procesos licitatorios, entre otros.

De esta forma, la capacitacion se realizé los dias 21 y 28 de agosto, de manera presencial, y fue

aprobado por todas las personas funcionarias asistentes.

Registro fotografico actividad de capacitacion



2.3 Actualizaciéon plan comunicacional de difusion interna y externa con perspectiva de género

Esta actividad fue realizada con el objetivo de disminuir los sesgos de género presentes en las
estrategias comunicacionales institucionales, tanto en su dimensién interna como externa,
incorporando un enfoque que evite estereotipos, promueva el uso de lenguaje inclusivo, y visibilice

las acciones, desafios y avances institucionales en materia de equidad de género.

La actualizacién del plan define de manera clara los objetivos generales y especificos, lineamientos
estratégicos, canales de comunicaciones, ejemplos de acciones concretas y una calendarizacion de
fechas conmemorativas de género que deben ser consideradas en las acciones institucionales de

difusion.

Contiene una estructura que puede analizarse bajo cinco pilares:

1. Difusion accesible y permanente de programas, iniciativas y politicas con enfoque de
género, tanto a nivel interno como hacia la ciudadania.

2. \Visibilizacion de desafios, logros y buenas prdcticas en materia de género impulsadas por el
Gobierno Regional.

3. Promocién de una comunicacidn inclusiva, libre de estereotipos, mediante lenguaje no
sexista y representacion diversa.

4. Generacion de espacios de didlogo con servicios publicos, sociedad civil y municipalidades,
que retroalimenten la estrategia institucional.

5. Sensibilizacién sobre las brechas de género y su impacto en el desarrollo regional y la vida

cotidiana de las personas.

Este nuevo instrumento fue aprobado por Resolucién Exenta del Jefe Superior del Servicio.
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2.4 Visibilizacion en redes sociales sobre financiamiento de iniciativas con perspectiva de género

Enrelacién a la actualizacién del Plan de Comunicacion de Difusidn Internay Externa con Perspectiva
de Género, se publicaron en redes sociales (Instagram), aquellas iniciativas que desde el Gobierno

Regional del Biobio se estan impulsando para fomentar la equidad y la inclusién.

Las publicaciones correspondientes al tercer trimestre son las siguientes:

gorebiobio - Seguir
Audio original

- gorebiobio 13 sem
El cdncer de mama es una de las
principales causas de muerte
oncolégica en mujeres del Biobio «

Desde el @gorebiobio damos la pelea
promoviendo la deteccién temprana [

Junto a la fundacién La Voz de los
Pacientes convocamos a alrededor de
100 mujeres a evaluarse con Celbrea, un
dispositivo no invasivo que detecta
anomalias a través de la temperatura
corporal en la zona mamaria, las que
podrian ser indicador de alguna
enfermedad

iDetectar a tiempo salva vidas!
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60 Me gusta

24 de junio

Inicia sesién para indicar que te gusta o

comentar.

https://www.instagram.com/p/DLTCvBryhXT/



https://www.instagram.com/p/DLTCvBryhXT/

- gorebiobio - Seguir
Audio original

@corebiobio, que mejoraran la calidad
de vida de los vecinos

a

1] Reposicién Plaza de Armas, un
espacio comun renovado, con
accesibilidad universal y nueva
identidad urbana.

3 Mamégrafo mévil, que permitira la
deteccién precoz del cancer de mama a
las mujeres de la comuna.
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[} 5 vehiculos para transporte escolar,
que garantizaran que los nifos lleguen
seguros a sus escuelas.

[&3 3 Camionetas municipales para

DR. JUAN CARLOS MEDINA - fortalecer la gestion en terreno de los
CONSEJERO REGIONAL B
equipos.

2 Camién Tolva, que permitira =
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¢ 234 Me gusta

UN MAMGGRAFO g den
4 de julio

Inicia sesion para indicar que te gusta o

comentar.

https://www.instagram.com/p/DLs7NiMSWMc/

3 gorebiobio - Seguir oo
histérico (e @ a

En este aniversario, junto a autoridades,
vecinos y dirigentes, compartimos
también dos grandes noticias: la
conservacion del Gimnasio Municipal
de Coronel y la adquisicién de un
mamaografo movil, proyectos que seran
financiados por el Gore Biobio £

Todo esto es posible gracias al trabajo
conjunto.
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74 Me gusta
29 de agosto

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.

https://www.instagram.com/p/DN8mCQ4g067/?img_index=1
8



https://www.instagram.com/p/DLs7NiMSWMc/
https://www.instagram.com/p/DN8mCQ4gO67/?img_index=1

