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1. Introduccidon

El Gobierno Regional del Biobio, en el marco del Programa de Mejoramiento de la Gestion Medidas
de Equidad de Género 2025, ha comprometido la publicacién de forma trimestral de documentacion
relevante (estudios, publicaciones, informes, efemérides de género, entre otras) con el objetivo de
mantener informada a la comunidad regional sobre los avances en laincorporacidn de la perspectiva

de género en el quehacer institucional.

De esta forma, y para el cuarto trimestre, el presente informe contiene un resumen de las diferentes
actividades realizadas por el servicio que permitirdn avanzar en el proceso de transversalizacién de

género en la gestidn institucional.



2. Actividades realizadas durante el cuarto trimestre

2.1 Admisibilidad Fondos Concursables Mujer y Género 2024.

Estas iniciativas de inversidon tienen por objetivo reconocer y fortalecer el trabajo de la igualdad de
género en los territorios de la Regidén del Biobio y contribuir en la construccién de una sociedad
regional con justicia y equidad de género, promoviendo la autonomia de las mujeres, su
empoderamiento y la participacidon publica de mujeres, asi como también financiar actividades
sociales tendientes a mejorar la calidad de vida de los habitantes de la region en relacién a reconocer
y fortalecer el trabajo de la igualdad de género en los territorios y contribuir en la construccion de
una sociedad regional con justicia y equidad de género, promoviendo la autonomia de las mujeres,

su empoderamiento y participacidon publica de mujeres y nifias.

Durante el afio 2025, de un total de 147 postulaciones, se declararon admisibles un total de 53,
mediante la plataforma “Postulacién de iniciativas Fondos concursables FNDR”. De esta forma, se

analizd la totalidad de iniciativas que fueron declaradas admisibles:

Provincia Cantidad iniciativas postuladas | Cantidad iniciativas declaradas admisibles
Concepcién 99 33
Biobio 22 7
Arauco 21 11
Regional 5 2
Total 147 53

Dentro de las tematicas principales de los Fondos Concursables Mujer y Género declarados

admisibles durante esto afio, se pueden mencionar:

- Promocién de empoderamiento y autonomia de mujeres: los proyectos admisibles buscan
a fortalecer la economia, fisica, social y/o politica de las mujeres, a través del financiamiento
de actividades que entreguen herramientas concretas para el aumento de la participacion

en estas esferas, toma de decisiones y fortalecimiento de capacidades.



- Prevencidn y abordaje de violencias de género: las iniciativas se encuentran alineadas a
actividades educativas, preventivas y comunitarias para contribuir a la reduccién de la
violencia de género en el territorio regional.

- Contribucién a la igualdad de oportunidades en el desarrollo regional: a través de la
inclusion de mujeres en dmbitos tradicionalmente masculinizados, corresponsabilidad en
cuidados, participacion publica, asociatividad y acceso equitativo a recursos y formacion.

- Fortalecimiento de organizaciones sociales con enfoque de género: las iniciativas buscan la
consolidacion de las organizaciones integradas por mujeres, o que integren el enfoque de
género, fomentando su profesionalizacidén, participacién territorial y capacidad de

incidencia.

2.1.1 Tipologia de Fondos Concursables

Las iniciativas pueden agruparse en las siguientes categorias:

a) Formacién y capacitacion: orientados al desarrollo de habilidades, conocimientos vy
competencias:

- Talleres de liderazgo femenino

- Formacidn en oficios

- Alfabetizacion digital

- Capacitacién en derechos y violencia de género

b) Emprendimiento con enfoque de género: para apoyar actividades econdmicas lideradas por
mujeres, especialmente en territorios rurales o con baja formalizacidn, para financiar:

- Insumos productivos

- Herramientas o equipamiento basico

- Capacitaciones técnicas y/o certificaciones

- Apoyo a la comercializacién local

c) Prevencidn de violencia y promocion de derechos: cuyo objetivo recae en la instalacién de
capacidades que contribuyan a prevenir, detectar o acompafiar situaciones de violencia:

- Campafas educativas

- Talleres comunitarios

- Actividades con NNA

- Protocolos y materiales educativos.



d) Iniciativas socioculturales con enfoque de género: promocién de actividades culturales,
deportivas o patrimoniales que integran la igualdad de género:

- Actividades artisticas

- Ferias y encuentros territoriales

- Eventos deportivos con enfoque inclusivo

- Conmemoraciones (8My 25N)

e) Fortalecimiento organizacional: apoyo a agrupaciones de mujeres para profesionalizar su
estructura interna:

- Asesorias, talleres de planificacién organizacional

- Implementacion para actividades comunitarias

De esta forma, la admisibilidad de los Fondos Concursables Mujer y Género, demuestran un
significativo avance en la promocidn de la igualdad y el fortalecimiento de las capacidades de las
organizaciones regionales. Asimismo, los tipos de proyectos y gastos financiados se mantienen
alineados con los objetivos del fondo, permitiendo respuestas concretas a inequidades, brechas y

barreras de género presentes en la region.

2.2 Visibilizacion en redes sociales sobre financiamiento de iniciativas con perspectiva de género

Enrelacion a la actualizacion del Plan de Comunicacién de Difusidn Internay Externa con Perspectiva
de Género, se publicaron en redes sociales (Instagram), aquellas iniciativas que desde el Gobierno

Regional del Biobio se estdn impulsando para fomentar la equidad y la inclusién.

Las publicaciones correspondientes al cuarto trimestre son las siguientes:
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Compromisos
hechos realidad

En Coronel Inauguramos la remodelacién de la histérica cancha Laurle, con pasto sin-
tético, graderias, lluminacién, camarines y espacios dignos para el deporte barrial. En
la pi de Biobio una clinica gil movil, que ird acer~
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car la salud a sectores rurales, fortalecer la deteccion temprana del cancer cervi-
couterino y aumentar la cobertura de examenes preventivos para miles de mujeres.

@
@

P

y 4 , 4
“Violencia

rafamiliar
£en la regioh del Biobio

Qo

gorebiobio - Seguir
Gobierno Regional del Biobio

[ Biobio sin incendios: méas de $26 mil
millones para prevenir y enfrentar
emergencias.

2 CORE en Antuco: inversién de $6
mil millones en proyectos para la
provincia de Biobio.

[ Compromisos hechos realidad:

cancha Laurie en Coronel y [al{§le= ¥ TslV]]

2 29 nuevos buses: transporte méas
seguro y accesible.

[Z2 Convenios firmados: educacion,
luminarias y convivencia escolar.

[ Rally Chile Biobio 2025: éxito
mundial que proyecta la regién al

Fbiirn

Qv

46 Me gusta

5 de octubre

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.

https://www.instagram.com/p/DPblIZRAJ{C/

gorebiobio y sernamegbiobio
Audio original

>

gorebiobio 7 sem

;Sabias que los montos recaudados por
multas aplicadas en casos de violencia
intrafamiliar ingresan al Gobierno
Regional? &

Conscientes de la importancia de darles
un uso que contribuya directamente a
las mujeres que enfrentan situaciones
de violencia, decidimos trabajar junto al
Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género @sernamegbicbio

Esta semana firmamos un convenio de
colaboracién con la directora del
@sernamegbiobio, Barbara Monsalves,
que permitira financiar la construccién
del primer Centro de Atencién
Especializada en Violencias de Género

de la region, el cual estara ubicado en la
ramiina An lac Alamac T2 a8
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163 Me gusta

18 de octubre

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.

https://www.instagram.com/reel/DP9CGFagFHE/



https://www.instagram.com/p/DPbllZRAJjC/
https://www.instagram.com/reel/DP9CGFagFHE/

° gorebiobio - Seguir oo

gorebiobio 1sem
iFeliz Dia de la Secretaria! @ @

»

Hoy, 3 de diciembre, saludamos con
especial carifio a las secretarias del
@gorebiobio y a todas las secretarias
de la regién, destacando su trabajo
profesional y lleno de dedicacién. Son
un apoyo fundamental y un pilar en
cada drea donde se desempefian.

Celebramos junto al Gobernador
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110 Me gusta

3 de diciembre

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.

° gorebiobio - Seguir oo

e gorebiobio 1 d
Los Alamos da un paso histérico [«

Inauguramos el primer Centro de
Atencién Especializada en Violencias de
Género financiado con recursos
provenientes de multas por VIF: un hito
nacional y un avance concreto para la
provincia de Arauco.

Este nuevo espacio, impulsado por el
@gorebiobio, junto a @munilosalamos
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Hace un dia
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Inicia sesién para indicar que te gusta o

comentar.

https://www.instagram.com/p/DSGSWRYEhDL/?img index=2&igsh=Y3ExOGd3MmNIbnZx



https://www.instagram.com/p/DR0ItyYkqeU/?igsh=MWFnY2c3NXp2NmJzMg%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DSGSwRyEhDL/?img_index=2&igsh=Y3ExOGd3MmNlbnZx

